DE CIJFERS VAN 2022 & 2023

Aantal meldingen plaats voorval

Totaal aantal discriminatieregistraties 2022 2023
ADV'’s

Meldingen inwoner* 242 395
Meldingen plaats voorval* 225 358
Politie’

Discriminatie-incidenten 372 618

College voor de Rechten van de Mens
Instroom verzoeken om oordeel 40 36

* Meldingen inwoner betreft door ADV's in de politie-eenheid
ontvangen meldingen. Meldingen plaats voorval betreft
meldingen over incidenten die in een gemeente in de
politie-eenheid zijn voorgevallen. Er is een overlap tussen
deze twee getallen.

*
Alleen registratie 38 105
Advies en informatie 188 249
Beinvloeding beleid 3 3
Bemiddeling 31 41
Bijstaan in procedures 14 26
Doorverwijzing 17 36
Eigen onderzoek Meldpunt discriminatie 3 0
Overig 3 8

Bij Werkwijze Meldpunten discriminatie

* Deze cijfers geven een beeld van wat er gedaan is door
de ADV's met de meldingen van inwoners uit
Oost-Brabant.

Bij Meldpunten discriminatie

1 Antisemitische incidenten vallen juridisch gezien
onder discriminatie op grond van herkomst en/of onder
discriminatie op grond van godsdienst. Omdat dit
onderscheid bij de registratie lastig is te maken, is ervoor
gekozen om antisemitisme apart weer te geven. 2 Niet-
wettelijke gronden zijn meldingen over bijvoorbeeld
sociale status, opleidingsniveau of overige uiterlijke
kenmerken (bijvoorbeeld tatoeages).

Discriminatiegrond
Antisemitisme’

Arbeidscontract

Arbeidsduur

Burgerlijke staat
Geslachtwaarvan tegen transgender personen
Godsdienst waarvan tegen moslims
Handicap/chronische ziekte
Herkomst, huidskleur

Leeftijd

Levensovertuiging

Nationaliteit

Politieke gezindheid

Seksuele gerichtheid
Niet-wettelijke gronden?
Onbekend

Terrein

Arbeidsmarkt

Buurt/wijk

Collectieve voorzieningen
Commerciéle dienstverlening
Horeca/amusement
Huisvesting

Media en reclame

Onderwijs

Openbare ruimte

Politie/OM

Privésfeer

Publieke/politieke opinie
Sport en recreatie

Overig

Onbekend/niet van toepassing

Wijze van discriminatie
Bedreiging

Geweld

Omstreden behandeling
Vijandige bejegening

Overig

Onbekend/niet van toepassing
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Politie Eenheid Oost-Brabant

College voor de Rechten van de Mens

Aantal discriminatie-incidenten 2022 2023 Aantal verzoeken om een oordeel (instroom) 2022 2023
Discriminatiegrond Discriminatiegrond
Antisemitisme 19 43 Geslacht 7 4
Geslacht 7 7 Herkomst, huidskleur (ras) 10 10
Godsdienst 6 16 Nationaliteit 2 5
Handicap 1 14 Godsdienst 1 1
Herkomst, huidskleur 151 286 Seksuele gerichtheid 1 0
Levensovertuiging 0 1 Burgerlijke staat 1 4
Seksuele gerichtheid 127 203 Politieke overtuiging 0 0
Onbekend/overig' 51 48 Levensovertuiging 1 0

Arbeidsduur 0 0
Wijze van discriminatie Arbeidsinvulling 0 2
Bedreiging 53 80 Vaste/tijdelijke arbeidscontracten 0 0
Bekladding 22 1 Handicap/chronische ziekte 9 9
Bespugen 2 7 Leeftijd 2 0
Geweld 1 2 Grond onbekend 6 1
Geweld in combinatie met uitlating 63 89
Pesterij 5 7 Terrein
Uitlating 192 379 Arbeid - Werving en selectie 3 2
Vernieling 24 35 Arbeid - Aanstelling 0 0
Weigering 2 2 Arbeid - Beéindiging arbeidsrelatie 4 5
Onbekend/overig 8 6 Arbeid - Arbeidsvoorwaarden 3 0

Arbeid - Arbeidsomstandigheden 6 4

Goederen en Diensten 1 13

Sociale bescherming 4 4

Geen terrein 6 6

Onbekend 2 1

Aantal oordelen en uitspraken’

* Oordelen met minstens een uitspraak

verboden onderscheid/in strijd met de wet 6 3
* Oordelen zonder onderscheid/
niet in strijd met de wet 10 8

Bij Politie Bij College voor de Rechten van de Mens

1 Dit betreft bijvoorbeeld registraties van hakenkruisen

waarbij niet duidelijk was of deze tegen een bepaalde
persoon of groep gericht waren of incidenten zonder
duidelijkheid over de discriminatiegrond.

1 Niet alle verzoeken/klachten leiden uiteindelijk tot een
oordeel. Verzoeken zijn bijvoorbeeld niet-ontvankelijk,
worden ingetrokken of er is sprake van een tussentijdse

oplossing.

POLITIE EENHEID OOST-BRABANT


https://discriminatie.nl/download/2108/?tmstv=1712784158

